UCHWALA NR X.68.2011
RADY GMINY ZAGRODNO

z dnia 28 pazdziernika 2011 r.

w sprawie przyjecia regulaminu Gminnego Zespohlu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie, okreslajacy tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego
oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142
poz.1591 zpo6zn. zm.)w zwiazku z art.9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie( Dz.U. Nr 180 poz.1493; Dz.U. z 2009r.Nr 206 poz.1589, Dz.U. z 2010r. Nr 28 poz.146; Dz.U. z 2010r.
Nr 125, poz.842)Rada Gminy Zagrodno uchwala co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie okreslajacy tryb isposob powolywania i odwolywania czlonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegdtowe warunki jego funkcjonowania, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Zagrodno.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stanislaw Olechowski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr X.68.2011
Rady Gminy Zagrodno
z dnia 28 pazdziernika 2011 r.

Regulamin Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

§ 1. Postanowienia og6lne

1) W sklad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie wchodza
przedstawiciele:

a) Osrodka Pomocy Spoteczne;,

b) Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Ztotoryi,
c) Oswiaty,

d) Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

¢) Poradnii Psychologiczno-Pedagogicznej w Ztotoryi,

f) Komendy Powiatowej Policji w Ztotoryi

2) Do udziatu w posiedzeniu zespotu moga by¢ zaproszeni w roli ekspertow specjalisci i reprezentanci innych
grup zawodowych, spotecznych, organizacji pozarzadowych, w szczeg6lnosci zajmujacych si¢ problematyka
przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

3) Czlonkowie zespotu prace w zespole wykonuja w ramach obowiazkéw stuzbowych. Za udziat w pracach
zespotu cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia

4) Przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego oraz sekretarz wybierany jest na pierwszym posiedzeniu zespotu
sposrod wszystkich jego cztonkdéw w glosowaniu jawnym, bezwzgledna wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy sktadu.

§ 2. Tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu

1) Gminny Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie powotuje Wojt Gminy na
podstawie wydelegowania os6b do udzialu wzespole przez instytucje, o ktérych mowa w ustawie
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie

2) Wojt odwoluje cztonka zespotu w przypadku:
a) skazania prawomocnym wyrokiem Sadu za przestgpstwo umysSlne, scigane z oskarzenia publicznego
b) ztozenia pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w zespole z jednomiesi¢gcznym wyprzedzeniem.
§ 3. Zadania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

1) Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie realizuje zadania okreslone
w Gminnym programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.

2) Do zadan zespotu nalezy:
a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

b) podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonych przemoca w rodzinie majacych na celu przeciwdziatanie
temu zjawisku,

¢) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania pomocy w $rodowisku
lokalnym,

e) inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie,

f) opracowanie procedur postgpowania w zwigzku z wystapieniem przemocy w rodzinie.
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3) Zespodt wrazie potrzeby moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemow zwigzanych
Z wystapieniem przemocy w rodzinie. Do zadan grup roboczych nalezy:

a) opracowywanie irealizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy
w rodzinie,

b) monitorowanie sytuacji w rodzinie, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych wystapieniem
przemocy,

¢) dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin, w ktoérych dochodzi do przemocy oraz efektow
tych dziatan,

d) informowanie o podjetych dziataniach zespotu interdyscyplinarnego.
§ 4. Funkcjonowanie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w Rodzinie i grup roboczych

1) Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem, a podmiotami, o ktérych mowa w art.9a
ust 3 lub 5 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

2) Przed podjeciem czynnosci zwiazanych z czlonkostwem w zespole interdyscyplinarnym, kazdy cztonek
zobowiazany jest do zlozenia o$wiadczenia o nastgpujacej tresci: ,,O$wiadczam, ze zachowam poufnosé
informacji idanych, ktore uzyskalem przy realizacji zadan zwiazanych z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie oraz, ze znane mi sa przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub
umozliwienie do nich dostgpu osobom nieupowaznionym”.

3) Zgloszenia osoby, rodziny zwiazku z podejrzeniem wystapienia przemocy moze nastapi¢ poprzez wypeknienie
kwestionariusza zgloszeniowego stanowiacego zatacznik do niniejszego regulaminu przez instytucje lub osobe
prywatna i przekazanie go przewodniczacemu zespotu.

4) Posiedzenia zespotu odbywaja si¢ raz na kwartat lub czg$ciej w razie potrzeby.

5) Zespot oraz grupy robocze obraduja na posiedzeniach, ktére zwolywane sa przez przewodniczacego zespotu
lub jego zastgpce.

6) Zawiadomienia o zwotywaniu posiedzenia zespolu jak igrup roboczych dokonuje telefonicznie
przewodniczacy zespotu lub jego zastepca.

7) Z posiedzenia zespotu jak igrup roboczych sporzadza si¢ protokol, w ktorym uwzglednia si¢ wszystkie
dziatania podjgte przez zespot.

8) Dokumentacja z posiedzen zespotu moze by¢ udostgpniana instytucjom na warunkach okre§lonych
w odrebnych przepisach wytacznie na wniosek o udostepnianie danych osobowych.

9) W celu zapewnienia profesjonalnego wsparcia systemom rodzinnym i instytucjom cztonkowie zespotu oraz
grup roboczych uczestnicza w szkoleniach, warsztatach, konferencjach.

10) Zespo6t sporzadza roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w terminie do dnia 31 marca kazdego roku
nastgpnego i przedstawia je Radzie Gminy Zagrodno.

11) Obstuge organizacyjno-techniczna zapewnia Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Zagrodnie.

Zakacznik Nr 2 do Uchwaty Nr X.68.2011
Rady Gminy Zagrodno

z dnia 28 pazdziernika 2011 r.
Zalacznik2.doc

Zalacznik ds. Regulaminu Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
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Zalacznik2.doc

Uzasadnienie

Zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie( Dz. U. Nr 180 poz.1493 z pozn.
zm.) Wojt powoluje zespot interdyscyplinarny, ktoéry w ramach swoich zadan podejmuje dziatania na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Ustawodawca okreslil, iz wsklad zespolu powinni wchodzi¢
przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemow
alkoholowych, policji, o$wiaty, ochrony zdrowia, organizacji pozarzadowych, a takze kuratorzy sadowi. Ponadto
przepisy ustawy stanowia, iz rada gminy w drodze uchwaty okresla tryb i sposéb powotywania i odwotywania
cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania.
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