UCHWALA NR XTX.156.2012
RADY GMINY ZAGRODNO

z dnia 20 czerwea 2012 1.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach, zasad zwalniania od sbowiazku
realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych i opiekunczych pedagoga szkolnego, psychologa i logopedy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia § marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. 22001 r. Nr
142, poz. 1591 z pézn. zm. ), art. 42 ust. 7w zwiazku z art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela ( tj. Dz.U. 22006 r. Nr 97, poz. 674 z pé#n. zm. ) iart. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych ( Dz. U. z2001 r. Nr 79, poz. 854 z péZn. zm. ) Rada Gminy Zagrodno uchwala, co

nastepuje:

§ 1. Uchwala ckresla:

1) zasady udzielania irozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektora
1 wicedyrektora szkoty,

2) zwolnienia z obowiazku realizacji zaje¢ tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekuriczych nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin zajeé, prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz,

3) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin,

4) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé pedagogéw, psychologdw i logopedow.

2. Uchwale stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Zagrodno.

§ 2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach, obniza si¢  tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslonych w art. 42 ust.
3ustawy zdnia 16 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela o liczhbe godzin zajeé stanowigca réznice miedzy
obowigzujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajeé, a wymiarem okreslonym w tabeli:

Lp |Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar obnizki
godzin zajel
1 | Dyrektor szkoty ( zespotu szkét ) kazdego typu, liczace;:
a) do 4 oddziatow 4
b) 5-6 oddziatow 6
c) 7-8 oddziatow 8
d) 9-16 oddziatow 13
e) 17 1 wigcej 15
Wicedyrektor szkoty (zespotu szkét) o liczbie:
2 |a)9-16 oddziatéw 9
b) 17 i wiecej 11

§ 3. Wojt moze zwolni¢ lub obnizyé dyrektorowi szkoty ( zespotu szkét ) tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢, o ktérych mowa w § 2, jezeli warunki funkcjonowania szkoly powoduja znaczne zwiekszenie zadan

dyrektora.
2. Zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1 udziela sie na okres danego roku szkolnego.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku ~ Karta Nauczyciela ( Dz, U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm. )
w art. 42 ust. 7 zobowiazuje organ prowadzacy szkote do okre$lenia w drodze uchwaly:

1) zasad udzielania i rozmiaru znizek godzin dyrektora i wicedyrektora szkoly,

2) zwolnien od obowiazku realizacji zaje¢ tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych, -
wychowawczych i opiekuriczych prowadzonych bezposrednio z uczniami Iub wychowankami albo na ich
1zecz, nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin zajeé,

3) tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujacych wramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin,

4) tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogéw, psychologéw i logopedéw.

Wprowadzone zmiany w stosunku do dotychczas obowiazujacych uchwat polegajana :

1) wprowadzeniu tygodniowego wymiaru obnizki godzin ( zamiast okreslenia dotychczasowej liczby godzin,
ktére powinien nauczyciel zrealizowaé w obnizonym tygodniowym wymiarze, okreslono liczbe udzielonej
obnizki )

2) doprecyzowaniu niektérych ustalen w zakresie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajed
nauczycielom realizujacym wramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin,

3) ustaleniu czasu pracy pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy oraz szkolnego doradcy zawodowego, gdyz
zakres ich obowiazkéw i liczba uczniéw , ktérzy wymagaja wsparcia, znacznie sie zwigkszyl,

Nowelizacja Karty Nauczyciela wykreslita wymég opiniowania uchwaty przez organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny.
Uchwale przedstawiono do zaopiniowania zwiazkom zawodowym zrzeszajacych nauczycieli tj.

Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych powiatu legnickiego, Powiatowemu Forum
Zwiazkéw Zawodowych w Zlotoryi, Niezaleznym Samorzadowym Zwiazkom Zawodowym Zarzad

Regionalny w Legnicy.
Zgodnie z art. 91 d pkt. 1 w/w ustawy organem prowadzacym posiadajacym kompetencje do podjecia
przedmiotowej uchwaly jest rada gminy. Zatem zasadne i konieczne jest podjecie niniejszej uchwaty.
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