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III.

WOJT GMINY ZAGRODNO
OGLASZA NABOR
na wolne stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Zagrodnie

Wymagania niezb¢dne:
Wyksztalcenie wyzsze oraz specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spolecznej zgodnie
z art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj. Dz. U.
22018 ., poz. 1508 z p6zn. zm.) .

Staz pracy: 5 lat, w tym min. 3 —letni staz pracy w pomocy spoleczne;.
Obywatelstwo polskie.
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku.
Nieposzlakowana opinia.

Znajomos¢ regulacji prawnych m.in. z zakresu pomocy spolecznej, $wiadczen rodzinnych,
postepowania wobec dluznikow alimentacyjnych , funduszu alimentacyjnego, ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,
prawo rodzinne i opiekuncze , wsparcia kobiet w cigzy i rodzin ,,za zyciem” , $wiadczenia
., Dobry start”, wychowania w trzezwosci, przeciwdziatania narkomanii, przeciwdzialania
przemocy w rodzinie, prawo rodzinne i opiekuncze postgpowania administracyjnego,
kodeksu pracy, finansoéw publicznych, samorzgdu gminnego, zamoéwien publicznych ,
rozporzadzenia ogdlnego o ochronie danych.

Wymagania dodatkowe:
Umiejetno$c kierowania zespotem pracownikéw

Umiejetnosé praktycznego stosowania przepisow.

Predyspozycje osobowosciowe . kreatywnos¢, umiejetnoéé pracy w zespole, umiejgtnosc
skutecznego komunikowania sie , odpowiedzialno$¢ , terminowos¢, rzetelnosé,
sumiennos¢ , obowiazkowos¢, bezstronnosé, latwos¢ nawigzywania kontaktéw z ludzmi,
wysoka kultura osobista.

Bardzo dobra organizacja czasu pracy.

Aktywnos$¢ w doskonaleniu wlasnych umiejgtnosci.

Znajomos¢ procedur i praktyka w zakresie pozyskiwania $rodkow unijnych.
Prawo jazdy kat. B.

Dyspozycyjnosc.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku m.in.:
Kierowanie dziatalno$cig Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej oraz reprezentowanie go
na zewnatrz.

Realizacja zadan w zakresie pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych, funduszu
alimentacyjnego, pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow i innych
wynikajgcych z tych przepiséw prawa przekazywanych do kompetencji i statutu jednostki.
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Organizacja pracy w GOPS na poszczegdlnych stanowiskach pracy , zapewniajgca sprawne
wykonywanie zadan.

Analizowanie i ocenianie zjawisk powodujgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia z
pomocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych swiadczen.

Udzielanie informacji , wskazéwek o pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych osobom
potrzebujgcym.

Wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami spolecznymi, stowarzyszeniami, fundacjami
oraz zaktadami pracy w celu realizacji zadan spolecznych.

Sprawowanie nadzoru i odpowiedzialnos¢ za majatek GOPS.
Przygotowywanie i sktadanie informacji i sprawozdan dotyczacych funkcjonowania GOPS.
Pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych , w tym unijnych.

Realizacja programow zdrowotnych , w tym pozyskiwanie srodkéw finansowych na ich
realizacje.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Wéjta Gminy Zagrodno.

IV. Wymagane dokumenty:
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List motywacyjny.

Zyciorys (CV) zuwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej, opatrzony wiasnorecznym
podpisem.

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie.

Kserokopie $wiadectw pracy.

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie warunkow okreslonych w pkt. I ust.
2 niniejszego ogloszenia.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umys$lne przestepstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie
zobowigzany do dostarczenia informacji z Krajowego Rejestru ).

Oswiadczenie, o stopniu niepelnosprawnosci (w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dniu 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych).

Oéwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych.

Oswiadczenie kandydata, ze posiada obywatelstwo polskie oraz nieposzlakowang opinig.

. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na wymienionym

stanowisku.

Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
o tresci ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych Wojta Gminy Zagrodno zawartych w dokumentach skladanych w zwigzku z
naborem na stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zagrodnie
dla potrzeb niezbednych do procesu rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1
z dnia 04.05.2016r.).



V. Oswiadczenia kandydata muszg by¢ opatrzone wlasnor¢cznym podpisem.

Ponadto do dokumentéw aplikacyjnych nalezy dolaczyé podpisang klauzule
informacyjna stanowigcg zalacznik do niniejszego ogloszenia.

VI. Warunki pracy:

Wymiar czasu pracy: pelny etat,

Miejsce pracy: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej , Zagrodno 52
Praca przy komputerze powyzej 4 godzin,

Umowa o prace.
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VII. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie do dnia 14 sierpnia 2019 r. do godz. 12:00 w Urzedzie
Gminy Zagrodno lub listownie (liczy si¢ data wplywu dokumentéw do Urzedu Gminy
Zagrodno) na adres Urzgdu Gminy Zagrodno, 59-516 Zagrodno 52, w zamknietych kopertach
z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy
Spolecznej w Zagrodnie”.

VIII. Informacje dodatkowe:

e Oferty, ktore wplyng po terminie oraz nickompletne nie bedg rozpatrywane.

e Kandydaci, ktérzy spelnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali sie do
dalszego postgpowania, zostang powiadomieni poczta elekironiczng lub telefonicznie.

¢ Informacja o wyniku naboru b¢dzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Zagrodno.

e Wojt Gminy Zagrodno zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania lub braku
rozstrzygnig¢cia naboru.

e Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 76 87-73- 396.

IX. Informacja o wskaZniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy
Zagrodno.

W miesigcu poprzedzajagcym dat¢ ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia osdéb
niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Zagrodno w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osoéb niepelnosprawnych nie przekroczyl 6%.
W zwigzku z powyzszym ma zastosowanie przepis art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

Zagrodno, dnia 31.07.2019 r.
wWOJT /
Korolin sha



