WOJT GMINY ZAGRODNO
OGLASZA NABOR
na wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds. oswiaty, kultury i zdrowia
w Wydziale Organizacyjnym, O$wiaty i Spraw Obywatelskich

I Wymagania niezbedne:

1. Wyksztalcenie wyzsze .

2. Obywatelstwo polskie.

3. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe.
5. Nieposzlakowana opinia.

II. Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetnodé bieglej obslugi komputera oraz urzadzen biurowych,

2. Predyspozycje osobowosciowe: kreatywnodé, umiejgtno$é pracy w zespole, umiejgtno$é
skutecznego  komunikowania si¢, odpowiedzialnod¢, terminowosé, 1zetelnose,
sumiennosé, obowiazkowoéé, bezstronno$é, tatwosé nawigzywania kontaktow z ludZzmi,
wysoka kultura osobista.

Bardzo dobra organizacja czasu pracy.

4, Aktywnosé w doskonaleniu whasnych umiejetnoscei.

1. Zakres wykonywanych zadai na stanowiska m.in.:

1. Wspélpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w sprawach dozywiania
dzieci i mtodziezy, wspierania rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

2. Prowadzenie spraw zakladania , lgczenia , przeksztalcania oraz utrzymania przez
gmine szkol podstawowych , przedszkoli, innych form wychowania przedszkolnego.
Ustalenie planu sieci szkét oraz granic ich obwodow.

4, Prowadzenie ewidencji spelnienia obowigzku nauki przez mlodziez w wieku 16-18 lat
i podejmowanie dziataii majgcych na celu egzekwowanie tego obowigzku,

5. Wspdlpraca z dyrektorem szkoly w zakresie biezacej dzialalnosci.

6. Przygotowywanie projektéw aktéw prawnych wynikajacych z ustawy o systemie
o$wiaty 1 ustawy Karta Nauczyciela dotyczacych obowiazkdw organu prowadzacego.

7. Wstepna analiza projektéw organizacyjnych szkoly , przygotowywanie ich do
zatwierdzenia a nastepnie nadzorowanie ich realizacji.

8. Przygotowywanie postepowania egzaminacyjnego dla nauczycieli kontraktowych
ubiegajacych sie o stopien nauczyciela mianowanego.

9. Prowadzenie spraw zawigzanych z przyznawaniem stypendidéw Wojta Gminy
Zagrodno.



0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - (Dz.Urz.
UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 1. ).

V. Oswiadezenia kandydata muszg by¢ opatrzone wlasnorgcznym podpisem.

Ponadto do dokumentéw aplikacyjnych nalezy dolaczyé podpisana klauzulg
informacyjng stanowigea zalgeznik do niniejszego ogloszenia.

V1. Warunki pracy:

1. Wymiar czasu pracy: pelny etat

2. Miejsce pracy: Urzad Gminy Zagrodno, Zagrodno 52
3. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin

4, Umowa o prace

VIIL Termin, sposob i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy skladaé osobidcie do dnia 18.03.2022 r. do godz. 14:30 w Urzedzie
Gminy Zagrodno Iub listownie (liczy sie data wptywu dokumentéw do Urzedu Gminy
Zagrodno) na adres Urzedu Gminy Zagrodno, 59-516 Zagrodno 52, w zamknigtych kopertach
z dopiskiem: ,,Nab6r na wolune stanowisko urzednicze podinspekiora ds. o§wiaty, kultury
i zdrowia”.

VIII. Informacje dodatkowe:

s Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

e Kandydaci, ktérzy spelnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali si¢ do
dalszego postgpowania, zostang powiadomieni poczta elektroniczng lub telefonicznie.

e Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na
tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy Zagrodno.

e Wit Gminy Zagrodno zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania lub braku
rozstrzygnigcia naboru.

o Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 76 87-73- 396.

IX. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy
Zagrodno.

W miesiacu poprzedzajacym date ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Zagrodno w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych nie przekroczyl 6%.

Zagrodno, dnia  04.03.2022 1.




